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Chi sono PAOLO BALISTRERI
Paolo Balistreri, architetto dal 1983.

Sono dal 2007 il Segretario Generale di Confindustria Piemonte.

Dal 1992 al 1998 mi sono occupato della realizzazione dell’interporto di Novara,
nella veste di AD del Centro Intermodale Merci — CIM SpA.

Dal 1998 al 2001 sono stato incaricato da Sinport SpA (proprieta Port of Singapore
Authority) della realizzazione della piattaforma logistica Distripark di Voltrie e nel
2002 sono entrato nel Comitato Organizzatore dei XX Giochi olimpici invernali,
con la responsabilita dei Trasporti, della Logistica e in seguito anche
dell’Accomodation.

Sono stato successivamente AD di Sviluppo Investimenti Territorio — SIT Srl,
Vicepresidente dell’Istituto Superiore sui Sistemi Territoriali per I'Innovazione — SiTl (Politecnico di Torino e Compagnia
di San Paolo) e Consigliere di Amministrazione della Fondazione dell’Ordine degli Architetti di Torino — FOAT.

Sono Vice Presidente del GECT (Gruppo Europeo di Cooperazione Territoriale Reno-Alpi).

Perché mi candido?

Perché & un momento di grande difficolta sociale e economica e credo sia indispensabile unire competenze e esperienze
professionali per difendere, innovare e rilanciare il ruolo dell’architetto in tutti gli articolati ambiti del mondo del lavoro
in cui viene esercitata la nostra professione.

Come posso essere utile con le mie competenze?

Vorrei mettere a disposizione la mia esperienza professionale in particolare a supporto dei processi realizzativi di
progetti complessi, delle dinamiche relative al fare rete con il sistema Istituzionale e Imprenditoriale del territorio ma
anche in una dimensione internazionale, alla definizione e gestione di un piano di attivita che abbia una visione di
medio/lungo periodo e soprattutto di superamento dell’attuale situazione emergenziale.



CONTINVUITA’

Casa dell’architettura
Fondazione
Focus Group

LAVORO

Opportunita
Giusto compenso
Concorsi

ArchitettiPER
UN INCASTR®
PERFETTO FUTURO

Internazionalizzazione
Giovani
Sviluppo

COMPETENZE RETE

Innovazione e Comunicazione Territorio
Cultura del progetto Istituzioni
Alta Formazione Sistema imprenditoriale



ArchitettiPER
LZ _/m)\ ._.vAO
PERFETTO

C
’..l\

CONTINUITA’

Casa dell’architettura
Fondazione

Focus Grovp

CONTINUITA’

Casa dell’architettura

vQa presenza di gnifica cre y per l'architettura
(ta al centro o H.,m sviluppo -

JN ___IQ_J di .3:1&.\ one al g\ 3__”3 mentazione dl Nnuo e g esperienze d Ve
mercoto che evolve e g | futuro.
)y di condivisSIoneE _,m,\? wOrkKing, s 1e ﬁ,._.s_i nz1onall, biblioteca, spazi di socialita’)

di creazion oUo..no alla comunita” degli iscritti e alla m_.,j. al tempo stesso spazio
terno avra’ s 'hub finanziato cal Politecnico di Torino espressione del progettc
mentera’ le occasioni professionali con il contesto .,..‘UJJOm ona
Fondazione
| fut dello Fongazione per l'architettura €' contin erienza d ere un ponte tra
delle costruzioni, della tecnologia e della cultu Co .N._Q.m. sempre di piv’ nelle sue azion

o s
w4

o
-1

cittadin mpre LUZionnampt ni interd _ﬁ linari

noo
o

s INele
o

\ £

| mone
archit

10 de

ett

S ?m;.; mmaginare un ripensamento dello Statuto de ondazione
parte | .m\:: te della Casa dell’ Ira, aprendone 1o partec estern
portatori di risorse e interess di ungc maggicre autonon
Proseguire cosi con azioni ¢ erritorico come avvenulo ﬂ. architettura Bottom up -

U c d ﬂomﬂ.qo_,kt re pratiche d rmazione a partire dalle istanze de
finonziale attraverso _ u funding - che verra tato alle imm :m:_.w e d

Padiglione Italia
e il nostro ficre @ >hiello. Continuita capacite
Jppare in guesto mandato, @ 4. traverso una ma con la Fondazione per "Architettura

per attivare azion ementando o formazione enze ;1_ componen el focus

ot ~+

ues mandato ottenendc timi risu

N gli alt

Sivuole C. seguire in ﬁu,m\ﬁﬂ;w_mﬁgut.”:u"v, stab :_;:Mw.:xmu.m_ﬂcﬁuzﬂzﬁ::; ncontr

s hanno 5.,0..,”5 tog

per farsi portavoce delle istanze della professione in questo particolare periodo.
Nuovi Focus - Comunicazione - saranno attivati per rispondere a specifiche necessita’

ﬂ.~.¢\‘gﬁu\

Zio ist
etlozic
ittadini

i

OMNQAle

€



ArchitettiPER
UN INCASTRO
PERFETTO

FUTURO

Internazionalizzazione
Glovani
Sviluppo

FUTURO

Giovani

Creare relazioni ed azioni che portino cpportunit _

e verso connessioni sempre piu’ imprenditc
Supportare i giovani iscritti ne

olgerli in attiv

Sviluppo

'Ordine in gu

Jiteriore
vers ﬁs:_t avorativi, per
,m_ nteragire SUC INnternc € con tutl
m_ azioni, 'e W puboliche e privatle e 1 I NUOV

-kL2070 mmﬁl;-;o_ PNRR next generation ltalic

eposti al g
strumenti st

e internaz

Internazionalizzazione

Partendo dal Focus OA Nazionale e Internazicenale saranno ampliate le relazioni con

e ist _._5\.0..__ (.L..)__l,t izioni culturali.} e il sistema impre e
(imprese di costruzion cnti delle imprese.) al fine di |

e stimolanti oppc nita® di confror

n questo quadro s uo_ oca Il prog sviluppalto OAT con il Po ico di Torino

fortemente sostenuto dalla Presidenza Giuntoli

A1

Saracce

\}L Jesto accordo di collaborazione PoOrte erg’ d scritti terno del mercati internazicnall in un primo tempo in Cinag,
per poi espandere |a propria azione in America Latina ca e Nordameric




LAVORO

Opportunita

ArchitettiPER
UN INCASTRO
PERFETTO

LAVORO

Oppeortunita
Givsto compenso
Concorsi

cregre le condizioni affinche’ @ scritti possa ire opportunita’ professionali in relaz
ome |la pandemia, attivando p icu i.o_uoo.;,_ con il sistema delle imprese ad amoio ragg
rispetto del Decreto _Nm_: o dell’'Ordine, occasioni di partenariato IT( supporiati da
wfunding _3 talia 1,6 per > €' dimensione media degli studi { f Ut(:- ot 1tive per
entivare cggre n m._ PP e i i concertazione di professio I anche iscipling Lerazions
con altri Ordin onali, per Eu itare un processo di modernizza ._?-o del sistema professionale e renderlo p ompetitivo
Altivare, come e in Francia, un Album del G Archile I nella .mc_:‘.\:.\ one
dei loro primi prc noltre i recenti incentivi (bcnus) sulla r potrimonio edilizio,
rappresentanc occasione per tutti, in cui I'Ordine si f Q' Proge prof st
esperienzc p O_,u che n sizione aegli iscritt

In questo senso

n'‘ampia rete

Giusto co

e' il rag
ato alla
quo Co

°C e istit

.umc ndo la n

Qosoo_.a_

ostra azione a ricollo:

oll o

to Studio pr

f

:C_ 7720l O nuove |

\....I.v.]ﬁﬁ

ona

giungimento di un giusto compenso per profess

qualita’ e quantita’ del lavoroe svolto con gli strument! normativ
; Decreti Parametri) che costituis so riferimento ofe)
ni ci aluteranno a raggiungerlo,ipot pristine i minimi tariffari,

sentiero del giusto rico

a nostra figura

) CO care

ordine ampliera’ la sua azione per la promaozion I di progettazione
,Qoda_m a alita’ e trasparenza, con .d_.%. 0 tutti,
ma che possano lim .,n re I'imp QG Al TIS primo step,
per riservare alla seconda fase di gara, in s ne, un impegno piu’ gravoso
coperto aa un :.:CS.UC sGese, come av ,I.T...,lh n mc Qvoro sara’ svoelto non solo ¢ ._..C:.,_;? OAT,
ma dialogando coi soggetti promotori, anche priv ng. e con u ent I, col quali scttoscrivere pretocoll ; niesa
i incarichi sotto soglia ai prof O 7:5: mModo ci impegnere )y a studicre i..,“ n

CQOrso

e cCon men

ccess O ONEeros

_U _:. O, poOC

li, di facile ¢

Zionall sn

a MocC

~he oo

o o U
fatturato.

~Tola

O 1spirars

e di



ArchitettiPER
UN INCASTRO
PERFETTO

COMPETENZE

Innovazione ¢ Comunicazione
Cultura del progette
Alta Formazione

COMPETENZE

Innovazione e oo.:c-:onnmo:o
nnovare 1l ruolo aella

n particolare la lotta

A o LLLA

ate :3_ Q Cris

1t de

NCOYrE

e

omunita

Tale
o

lemat

(Forestazione r;.x.jo Citta’

andc anche (o}e]e

di Cor .:.w 1to-Conc one, per offrire b rAl® T. 2ro

essere supportata da una campagna d 0.,..:% _,,_. SQZ da una O.u‘._.,_f.\._ a diffondere nella

L'innovazion essere

societa civ _rlu | lavoro aegll 18Cr tti e, gall'altra ad aumentare |le competenze comunicative cel profession ,
con l'istituzione di specifici Inter Focus.

Cultura del progetto

ncentivare una diffusa culturc progettuale a livello locale e nazionale attrc | scstegno allg attesa

ge sulla qualita’ dell'architettura ch Ui.o?(o.,._.o un _\.2 Dea _u.o 1 Pf ?.mm,m. ne. In Francia gia' dagli ar

.mn” b= vaiiva Qe
esiste una legge (n 77-2 du 3 ;..1 che pone responsabilita’ specifiche per |le autorita’ creposte
all'approvazione dei prog etti ne Hcﬂo_n:.o Q,.m.-_ ﬁo,ﬁ:..o come espressione della cultura e il suo inserimento
nel pcesaggio urbano e :37: e, nel rispetto del patrmonio” dichiarando di interesse pubblico ) QUG _..3_.

oo

relazione architettura-natura per attuare una sintesi cos

| Green Deal eu

impone un ripen moio_ﬂo

oo U
e Iinnovativa per >enessere e la salute degli ok 1ti cel nostri territori. Per sostenere qu getto sara’ portato

avanti il lavoro del Focus Qualita’, in n,.,..._od a con le mﬁ tuzioni culturali competenti ed in

sita’, enti territor parte integrante :;: roces

1 le pubbliche amministrazion

e

- - ” " eyt o - [ B
culturali, Circoscrizioni, Comuni, Regione, Unive

i, AT LU oo

Alta Formazione
Saranno u du.. ormente DOSA_N ati i corsi di aggicrnamento p

\TO FOrmazior

e

(O MOC inclus abilita’), concordati e sostenut
Nlb.-”O\.” -JO m”_.
neaq ..u.s_c Compagnia di Sanpaolo, Fondazione >
Castello di offrire una selezione ai corsi quali _oui SuU
temi culturali e 1 dipendenti dello pubblica amministrazione,



>qo==o»zvm=
UN [N STRO
vmnmm.:.O

Istituzioni
Sistema imprenditorial

RETE

Territorio
torio metrc

o~

Qa gquesie adree

con | Focus ritorial

C.m:ﬁ cio degli iscritti ¢
oca er( ta come un'‘opportunita’ d

nsentito
a meritoric operg apprezzata ¢a
tenuta e implem -1._,1 ta. Lobietti

a promozione

;_:_.:.._ per

cultural

e Ammin

i.r\__\,%_:__. ﬁ.c_ tecn|
h\.) .\.

= CT:..E:M:_“.,,.. de . Op(C __:::,_c ; Torino diventi organo i «

» UN S ._1_1_ re .:},J."w«”zm_ o)l

s

essenziale le tematic ficazione e lo sv c:C d .,,,_ rritoric ...3_ architetton
a cultura del pr to e I'img chitettura nello sviluppo socio-economico del terr .,_.:::..

Particolarmente ﬁ.nn.:..n.x..w co sara’ I'impegno riv
Nn un mercato che evo ...,_.,.,:,D c ...Q.‘ e attrawe
supportare gli arch .,m...;,. - soprattutto | Gio

di interlocutori imprenditoriali che possa a
fondamentale I'app

g marketing ece 0
dalla crisi - n

di strateg
A

Dromaoss




